UDZIELAJACY ZAMOWIENIA:

Uniwersyteckie Centrum Kliniczne

im. prof. K. Gibifiskiego

Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

40-514 Katowice, ul. Ceglana 35

e-mail: sekretariat@uck.katowice.pl Internet: www.uck.katowice.pl

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU (SWK)

na pelnienie funkeji
Z-cy Lekarza kierujacego Oddzialem Anestezjologii i Intensywnej Terapii

ZATWIERDZIY.:




1. Podstawa prawna

Konkurs ofert prowadzony jest na podstawie przepiséw ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (t j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799 z pézn. zm.).

W sprawach nie uregulowanych w SWK zastosowanie maja przepisy wskazane powyzej oraz przepisy
Kodeksu cywilnego.

2.Udzielajgcy zamowienia

Uniwersyteckie Centrum Kliniczne im. prof. K. Gibinskiego
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

ul. Ceglana 35, 40-514 Katowice

NIP: 954-22-74-017, Regon: 001325767

3.Przedmiot konkursu

3.1. Przedmiotem konkursu jest wyltonienie podmiotu, ktéremu zostanie udzielone zamdéwienie na
petnienie funkcji Z-cy Lekarza kierujgcego Oddziatem Anestezjologii i Intensywne;j Terapii.

3.2. Nazwy i kody opisujace przedmiot zaméwienia okreslone we Wspélnym Stowniku Zamdwien:
Specjalistyczne ustugi medyczne Kod CPV 85121200-5

Szpitalnictwo Kod CPV 85111 000 -0

4.Warunki wykonywania §wiadczen
Szczegétowe warunki wykonywania $wiadczen bedgcych przedmiotem zaméwienia okreéla projekt
umowy, stanowiacy zalgcznik nr 2.

5.Termin udzielania §wiadezen:
Termin udzielania Swiadczef - czas, na ktéry zostanie zawarta umowa:
od dnia 01.10.2024 r. do dnia 30.09.2026 r.

6.Warunki udzialu Oferenta w konkursie
6.1. O udzielenie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne, bedace przedmiotem konkursu, moze ubiegad
si¢ Oferent posiadajgcy uprawnienia do udzielania §wiadczen zdrowotnych objetych konkursem bedacy:
a) podmiotem wykonujgcym dziatalno$é lecznicza,
b) osobg legitymujgca sig nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadezen zdrowotnych
w zakresie bedagcym przedmiotem konkursu ofert.
6.2. O udzielenie zamdéwienia na $§wiadczenia zdrowotne, bedace przedmiotem konkursu, nie moze si¢
ubiega¢ Oferent, ktéry:
- prowadzgc indywidualng praktyke lekarska lub grupowa praktyke lekarska lub prowadzac
indywidualnie przedsigbiorstwo podmiotu leczniczego Iub prowadzacy przedsigbiorstwo podmiotu
leczniczego w formie spolki cywilnej - zawart jako $wiadczeniodawea umowe o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych z Narodowym Funduszem Zdrowia lub w okresie trwania umowy objetej postepowaniem
konkursowym pozostaje pracownikiem Udzielajacego zamdwienie albo realizuje $wiadczenia
zdrowotne na rzecz pacjentéw Udzielajacego zamdéwienia na podstawie innej, odrebnie zawartej
umowy.
6.3. Udzielajacy zaméwienia wymaga, aby przez caly okres trwania umowy Oferent posiadat wazna
umowe ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosei zwigzanej z
przedmiotem zaméwienia zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci
leczniczej (tj. Dz. U. 2024 r. poz. 799) ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej wygasnie, Oferent
bedzie zobowigzany zawrze¢ nowa umowe ubezpieczenia w takim terminie, aby zapewnié cigglosé
ubezpieczenia.
7.0pis sposobu przygotowania oferty
7.1. Oferta powinna zawieraé:
a) formularz ofertowy wraz z o$wiadczeniem Oferenta, wg wzoru - Zatacznik nr 1,
b) pelnomocnictwo*,
c) aktualny wyciag z wlaciwego rejestru podmiotow leczniczych,
d) aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego*,
¢) aktualny wycigg potwierdzajgcy wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej wygenerowany
z Centralnej Ewidenc;ji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej*,
f) aktualng polis¢ obowigzkowego ubezpieczenia lub o$wiadczenie Oferenta o dostarczeniu jei
najpozniej w dniu zawarcia umowy,



g) dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe lekarzy wskazanych w ofercie: prawo
wykonywania zawodu, dyplom specjalizacji w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii.
* nalezy dolqczy¢ odpowiednio dokumenty dotyczqce Oferenta
Uwaga!
W przypadku oséb, ktére mialy juz uprzednio zawartg z Udzielajgcym zaméwienie umowe
i dostarczyly dokumenty wskazane w pkt. 7. 1 pkt. c)-e) i g) wystarczy zlozenie o§wiadczenia na
formularzu cenowym, ze dokumenty te zostaly dostarczone.
Oferent sktada dokumenty wymienione:
od pkt. a) do pkt. e) - w oryginale,
od pkt. f) do pkt. g) - w oryginale lub kopii poswiadczonej ,,za zgodno$é z oryginatem” przez Oferenta
lub przez osobe uprawniong do reprezentowania Oferenta, z zastrzezeniem pkt. 7.3.
Oferent skfada w wyznaczonym terminie oferte odpowiadajaca warunkom okreslonym w SWK.
7.2. Udzielajgcy zamoéwienia odrzuci oferty:
a) ztozone przez Oferentéw po terminie,
b) zawierajace nieprawdziwe informacje,
¢) w ktorych Oferenci nie okreslili przedmiotu oferty lub nie podali proponowanej ceny Swiadczen
zdrowotnych, bedacych przedmiotem konkursu ofert,
d) zawierajace razaco niskg cene,
e) niewazne na podstawie odrgbnych przepiséw,
f) jezeli Oferent zlozyt oferte alternatywna,
g) jezeli Oferent lub oferta nie spelniaja wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach prawa
oraz w Szczegotowych Warunkach Konkursu Ofert,
h) zlozone przez Oferentow, z ktérymi w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie postepowania
zostata rozwigzana przez Udzielajacego zam6wienia umowa o udzielanie §wiadczefi zdrowotnych
w okreSlonym rodzaju lub zakresie odpowiadajacym przedmiotowi zaméwienia w trybie
natychmiastowym, z przyczyn lezacych po stronie Oferenta.
W przypadku, gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw (z zastrzezeniem
sytuacji w ktorej dokumenty te sg juz w posiadaniu Udzielajacego zamowienie) lub gdy oferta zawiera
braki formalne, Komisja konkursowa wzywa Oferenta do usunigcia tych brakéw w wyznaczonym
terminie pod rygorem odrzucenia oferty.
7.3. Oferta musi by¢ podpisana przez Oferenta lub osobe uprawniong do reprezentowania Oferenta.
Jezeli Oferent ustanawia petnomocnika do ztozenia oferty i reprezentowania go w konkursie, Oferent
jest zobowiazany zlozyé wraz z oferta odpowiednie pelomocnictwo w oryginale lub kopii
poswiadczonej notarialnie.
7.4. Ofertg nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej w jezyku polskim.
7.5. Udzielajacy zaméwienia moze zazadaé od Oferenta przedstawienia oryginalu dokumentu, gdy
ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci, co do jej prawdziwodci.
7.6. Wszystkie ceny podane w ofercie muszg byé wyrazone w zlotych polskich, z doktadnoscia do
dwéch miejse po przecinku (groszy). Ceny podane w ofercie muszg uwzglednia¢ wszystkie koszty
zwigzane z wykonywaniem zaméwienia na $wiadczenia bedace przedmiotem konkursu. W przypadku
watpliwosci Udzielajgcego zaméwienia co do wysokosei zaoferowanej ceny Oferent zobowigzany jest
do zlozenia kalkulacji wskazujacej sposéb ustalenia ceny podanej w ofercie w terminie okreslonym
w pisemnym wezwaniu Udzielajacego zaméwienia.
Oferent ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i zozeniem oferty.

8. Miejsce i termin skiadania ofert

Kazdy oferent moze zlozyé tylko jedna oferte. Oferte nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Dyrektora
Uniwersyteckiego Centrum Klinicznym im. prof. K. Gibiriskiego Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach, ul. Ceglana 35 w zamknietej kopercie opisanej w nastgpujacy sposob:

» Uniwersyteckie Centrum Kliniczne im. prof. K. Gibinskiego .S;lqskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach ul. Ceglana 35, 40-514 Katowice.
Oferta na pelnienie funkcji Z-cy Lekarza kierujgcego
Oddzialem Anestezjologii i Intensywnej Terapii.
Nie otwieraé pred uplywem terminu otwarcia ofert §j. do dnia 26.09.2024 r. godz. 13,7

Termin skiadania ofert uplywa dnia 26.09.2024 r. 0 godz. 12%,

Oferent moze wycofa¢ ztozong oferte powiadamiajac o tym pisemnie Udzielajacego zamdwienia przed
uptywem terminu sktadania ofert.



9. Termin zwigzania ofertg
Termin zwigzania ofertg wynosi 21 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

10. Otwarcie ofert
Otwarcie ofert nastapi w dniu 26.09.2024 r. o godz. 13%.

11. Wybor oferenta i ogloszenie wyniku konkursu

11.1. Kryteria oceny ofert i warunki wymagane od Oferentéw sg jawne i nie podlegaja zmianie w toku
postgpowania.

11.2. Konkurs przeprowadza Komisja konkursowa powotana przez Udzielajacego zamdwienia.

11.3. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi do dnia 26.09.2024 r. do godziny 15% w siedzibie Udzielajacego
zamoOwienia.

11.4. Jezeli w toku konkursu ofert wptynie tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja
konkursowa moze przyja¢ t¢ oferte, gdy z okolicznoéci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych
samych warunkach konkurs ofert nie wptynie wiecej ofert.

11.5. Jezeli rozstrzygniecie konkursu zakoficzy sie wyborem najkorzystniejszej oferty, Udzielajacy
zamowienia zawrze z wybranym Oferentem umowe sporzadzong wg projektu stanowigcego Zatacznik
nr 2, w terminie wskazanym przez Udzielajgcego zaméwienia.

11.6. Informacja o wynikach konkursu zostanie umieszczona na stronie na stronie internetowej
Udzielajacego zamdwienia: www.uck.katowice.pl.

12. Sposéb obliczenia ceny ofert:
Cena musi by¢ podana w ztotych polskich cyfrowo i stownie, do drugiego miejsca po przecinku.

13. Kryteria oceny ofert

13.1. Sposréd ofert niepodlegajgcych odrzuceniu Komisja konkursowa wybiera oferte najkorzystniejszg
kierujac sig nastgpujacymi kryteriami i ich znaczeniem:

1) cena ryczaltowa za m-c pelnienia funkeji - 95%,

2) doswiadczenie zawodowe - 5 % (staz: powyzej10 lat - 5 pkt, w przedziale 5 do 10 lat - 3 pkt, do 5 lat
- 1 pkt).

13.2. Oferta spelniajaca w najwyzszym stopniu dane kryterium otrzyma maksymalng iloé¢ punktow.
Pozostalym Oferentom, spetniajagcym wymagania kryterium przypisana zostanie odpowiednio mniejsza
ilos¢ punktéw. Za najkorzystniejsza Zamawiajacy uzna oferte z najwicksza laczng liczba punktéw za
wymienione wyzej kryteria,

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ negocjacji z Wykonawca, ktéry zlozy najkorzystniejsza oferte
w ramach przedmiotowego postgpowania konkursowego, celem doprecyzowania warunkéw Umowy
z zastrzezeniem art. 27 pkt.5 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

13.3. Cena zawarta w formularzu stanowi maksymalng warto$é umowy przyjeta dla por6wnania ofert,
co nie oznacza, iz Zamawiajacy zobowigzany jest udzielié¢ zaméwienia do takiej kwoty.

13.4. Nie wyczerpanie peinej wartosci umowy nie stanowi podstawy do roszczeni Wykonawcy.

13.5. Po zawarciu umowy podwyzszenie stawek ofertowych nie jest dopuszczalne.

14. Prawa Oferentéw
14.1. Oferentom, ktérych interes prawny doznal uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajgcego
zamoéwienia zasad przeprowadzania postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielenie $wiadczen
zdrowotnych przystuguja srodki odwolawcze wedtug ponizej opisanych zasad.
Srodki odwolawcze nie przystugujg na:

a) wybdr trybu postepowania,

b) niedokonanie wyboru Oferenta,

¢) uniewaznienie postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielenie §wiadczen zdrowotnych.
14.2. W toku postgpowania w sprawie zawarcia umowy, do czasu zakofczenia postepowania, Oferent
moze ztozy¢ do Komisji konkursowej umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia
dokonania zaskarzonej czynnosci.
14.3. Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy ulega zawieszeniu,
chyba ze z tresci protestu wynika, ze jest on bezzasadny.
14.4. Komisja konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania
i udziela pisemnej odpowiedzi sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.
14.5. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.



14.6. Informacje¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu Udzielajacy zamdwienia niezwlocznie
zamiesci na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Udzielajacego zamdwienia.

14.7. W przypadku uwzglednienia protestu Komisja konkursowa powtdrzy zaskarzona czynnosé.

14.8. Oferent biorgcy udzial w postgpowaniu konkursowym moze wnie$¢ do Udzielajacego
zamoOwienia, w terminie 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania konkursowego,
odwotanie dotyczace rozstrzygniecia postgpowania konkursowego. Odwotanie wniesione po terminie
nie podlega rozpatrzeniu.

14.9. Odwolanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych do czasu jego rozpatrzenia.

15. Prawa Udzielajacego zaméwienia

15.1. Udzielajacy zamdéwienia zastrzega sobie prawo odwotania lub uniewaznienia konkursu w catosci
lub czgsci w sytuacji gdy zawarcie umowy o udzielanie $wiadczefi zdrowotnych nie bedzie lezato w
interesie Udzielajacego zamdéwienia.

Udzielajgcy zamoéwienia ma takze prawo bez podania przyczyny:

- zmiany terminu sktadania ofert

- Zzmiany terminu rozstrzygnigcia konkursu.

Informacj¢ o powyzszych zmianach Udzielajacy zaméwienia zamiesci niezwlocznie na stronie
internetowej www.uck.katowice.pl

15.2. Udzielajacy zaméwienia zastrzega sobie prawo rozstrzygniecia konkursu czesciowo,
tj. wybierajac oferty jedynie w poszczegdlnych zakresach $wiadczen lub mniejszym wymiarze
czasowym.

15.3. Oferentom nie przystuguja zadne roszczenia wobec Udzielajacego zaméwienia z tytutu odwotania
konkursu oraz przedtuzenia terminu skladania ofert lub rozstrzygniecia konkursu.

16. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Udzielajgcego zaméwienia z Oferentami oraz
przekazywania oswiadczen lub dokumentéw

Oswiadczenia, wnioski i zawiadomienia oraz informacje Udzielajacy zaméwienia i Oferent przekazuja
pisemnie pocztg lub faksem.

Zalgcznik nr 1 - Formularz ofertowy wraz z oéwiadczeniem Oferenta (wzor)

Zatgcznik nr 2 - Umowa o udzielenie zamdéwienia na éwiadczenia zdrowotne wraz zalgeznikiem (projekt)
Zatgeznik nr 3 - O$wiadczenie oferenta (wzor)

Zatgcznik nr 4 - Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

Zakgeznik nr 5 - Ochrona danych osobowych - Informacja dla 0séb $wiadczacych ushugi w ramach uméw
cywilnoprawnych

Zalgeznik nr 6 - Karta ewidencji godzin pracy



Zalgcznik nr 1

Pieczeé firmowa Wykonawcy
MIETSCOWOSC ic sozvsis swmvmavssvnsns s QO oo wuwsnpiins oo

FORMULARZ OFERTOWY
dla Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego im. prof. K. Gibinskiego
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

I. Dane Wykonawcy:
Nazwa WYROHAWEY 1 mssamssmmormmmeammmms i s s LS TS

IIl. W nawigzaniu do ogloszenia o konkursie ofert na pelnienie funkcji Z-cy Lekarza kierujacego

Oddziatem Anestezjologii i Intensywnej Terapii oferuje wykonanie przedmiotu zamoéwienia na

warunkach okreslonych w Specyfikacji Warunkéw Konkursu za miesieczng kwote ryczaltowa:
ceverrenenenZ (SFOWIIE). . oo, .

Termin realizacji:
01.10.2024 r. — 30.09.2026 r.

Dane personelu odpowiedzialnego za realizacj¢ zadania bedacego przedmiotem konkursu :

Lp. Imie i nazwisko Staz pracy (w latach)
1
2
3
Minimalna liczba os6b udzielajacych §wiadczenie zdrowotne .........................

Oswiadczam, ze dokumenty wskazane w pkt. 7. 1 pkt. c)-€) i g) SWK zostaly juz uprzednio zlozone
Udzielajagcemu zamdéwienie do umowy nr ...................... i nie ulegly zmianie.*

Podpis i pieczg¢ osoby/oséb
uprawnionej/uprawnionych do
reprezentowania Wykonawcy

* w przypadku oséb, ktore nie zlozyly dokumentéw wskazanych w pkt. 7.1. pkt. c-¢) oraz g) SWK
lub nie mialy weze$niej zawartej umowy kontraktowej z Udzielajacym zaméwienie prosze skreslié
calos¢.



Zalacznik nr 2 Projekt umowy

Umowa Nr UK/..../ 2024
o udzielenie zamoéwienia na §wiadcezenia zdrowotne

zawarta w dniu ............. r. w Katowicach pomiedzy: )

Uniwersyteckim Centrum Klinicznym im. prof. K. Gibiriskiego Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach,

z siedzibg: 40-514 Katowice, ul. Ceglana 35

NIP 954-22-74-017, REGON 001325767

zwanymi dalej Udzielajacym zaméwienie lub Szpitalem

PN s H B B R SO S S s memmermmmam ,REGON L.
zwanymi dalej Przyjmujacym zamoéwienie.

na podstawie:

a) przepisow Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej (tj. Dz. U. 2024 r. poz. 799
z pézn. zm.) oraz Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. 2024 1. poz. 146 z pézn. zm.),

b) protokotu Komisji konkursowej Udzielajacego zamdéwienia z dnia ............... dotyczacego
rozstrzygnigcia konkursu ofert na petnienie funkcji Z-cy Lekarza kierujacego Oddziatem Anestezjologii
i Intensywnej Terapii o nastepujacej tresci:

§ 1.

1. Udzielajgcy zamdwienia zamawia, a Przyjmujacy zaméwienie przyjmuje obowiazek petnienie

funkcji Z-cy Lekarza kierujacego Oddzialem Anestezjologii i Intensywnej Terapii.

2. Realizacja swiadczefi okre$lonych w pkt. 1 przez Przyjmujacego zaméwienie zostanie okreslona

w miesigcznych harmonogramach ustalanych zgodnie z § 5 umowy.

3. Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje sie w szczegdlnosci do:

- w zakresie administracyjnym:

a) Organizacji pracy Oddziatu w spos6b zapewniajacy jego prawidtowe funkcjonowanie, nadzoru
1 koordynacji podlegtego personelu oraz procesu udzielania $wiadczen przez personel Oddziahu,
niezaleznie od formy jego zatrudnienia, w sposéb zapewniajacy prawidlowa opieke nad
pacjentami, a takze przestrzeganie zarzadzen i regulacji wewnetrznych odnoszacych si¢ do
przedmiotu umowy i sposobu jej realizacji.

b) Pehnienia nadzoru nad lekarzami w trakeie specjalizacji oraz koordynacii udzielanych przez nich
swiadezef i szkolenie ich zgodnie z wiadciwymi programami specjalizaci.

¢) Udzialu w réznego rodzaju Zespotach lub Komitetach i Komisjach zgodnie z kwalifikacjami
i potrzebami Udzielajgcego Zamowienie.

d) Nadzoru nad prowadzeniem dokumentacji medycznej na zasadach obowiazujacych w podmiotach
leczniczych, zgodnie z obowiazujacym ustawodawstwem oraz zarzadzeniami wewnetrznymi.

e) Prowadzenia sprawozdawczosci statystycznej na zasadach obowigzujacych w podmiotach
leczniczych, zgodnie z obowiazujacym ustawodawstwem oraz zarzadzeniami wewnetrznymi.

f) Przestrzegania obowiazujacych przepiséw prawa, w tym zasad sanitarno-epidemiologicznych,
przepiséw bhp, przeciwpozarowych oraz regulaminéw wewnetrznych, zarzadzen, procedur
1innych przepiséw porzadkowych obowiagzujacych w Szpitalu.

g) Zachowania w tajemnicy, dla dobra pacjenta i Szpitala, wszelkich informacji i danych, w tym
danych osobowych uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem umowy w czasie jej trwania jak i po
Jej zakoriczeniu, w szczeg6lnosci przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych oraz ustawy
0 prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta a takze Polityki bezpieczenstwa obowiazujacej
w Szpitalu.

h) Zachowania lojalnoéci w stosunku do UCK oraz jego przedstawicieli, a w szczegolnoscei do dbania
o dobre imi¢ UCK wobec pacjentéw, personelu, placéwek medycznych oraz oséb trzecich,
wykonywania polecefi przetozonych z zachowaniem najwyzszej starannosci, rzetelnosci
i terminowosci.



i)

k)
D

Wspétpracy z personelem medycznym i administracyjnym w zakresie sprawowanej opieki nad
pacjentem oraz w celu poprawy jej jakosci i usprawnienia organizacyjno-medycznego
i ekonomicznego leczenia.

Zapewapewnienia prawidiowego funkcjonowania podleglego personelu, a w szczeg6lnosci
przestrzegania dyscypliny budzetowej w ramach przyznanych srodkéw na realizacje zadan
przewidzianych dla zakresu $wiadczen, wiasciwej i terminowej realizacji kontraktu na $wiadczenia
medyczne zawarte pomigdzy Szpitalem a platnikiem ustug.

Okreslania zakreséw czynnosci, odpowiedzialnosci i uprawnien dla pracownikéw oddziatu.

Stalej troski o bedace w uzytkowaniu oddziatu sktadniki majgtkowe oraz nadzér i kontrola nad
wlasciwym gospodarowaniem i utrzymywaniem ich w sprawno$ci technicznej, a takze
utrzymaniem nalezytego porzadku (takze pod wzgledem sanitarno-higienicznym) i fadu
W miejscu pracy.

Wykazywania inicjatywy i podejmowania dziatan w kierunku: optymalnego wykorzystania
urzgdzen i wyposazenia oddziatu, doskonalenia metod pracy, systematycznego wzrostu wydajnosci
pracy, dbatosci o stata poprawe warunkow pracy zgodng z zasadami bhp oraz wykorzystania
przydzielonej odziezy ochronnej zgodnie z jej przeznaczeniem.

Nadzoru i kontroli oraz zapobiegania powstawaniu nieprawidtowosci czy naduzyé w zakresie
ustalonych zasad udzielania pomocy lekarskiej i pielegniarskiej, zasad etyki zawodowej czy
naruszeniom dyscypliny pracy oraz natychmiastowe powiadamianie o ujawnionych
nieprawidlowosciach i naduzyciach.

- w zakresie medycznym:

a)

g)

h)

Koordynacji i ustalania dla kazdego pacjenta:
- wlasciwego kierunku procesu diagnostyczno-terapeutycznego,
- W porozumieniu z pielegniarkg oddzialowa zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem,
- W porozumieniu z dietetykiem zapotrzebowanie na diety i positki dla pacjentow.
Czuwania nad bezpieczenstwem chorych w oddziale poprzez nadzér nad realizacja zarzadzen
wydawanych w tym zakresie.
Nadzoru nad prawno-formalng strong informacji udzielanych pacjentom w przypadku wypiséw na
»wlasne zadanie pacjenta”.
Zapewnienia wilasciwego trybu przekazania oddziatu lekarzowi dyzurnemu ze wskazaniem na
przypadki wymagajace szczegdlnego nadzoru.
Przeprowadzania zgodnie z przyjetym harmonogramem codziennych wizyt przy udziale personelu
zatrudnionego w oddziale.
Odpowiedzialnosci za przestrzeganie i stosowanie ustalonych w Szpitalu standardéw diagnostyki
i leczenia.
Odpowiedzialnosci za prowadzenie stalej i wlasciwej dydaktyki w oddziale, a w tym :
- ksztatcenie whasne (w zakresie medycznym jak i administracji i zarzadzania)
- ksztalcenie kadry lekarskiej i pielegniarskiej zatrudnionej w oddziale,
- prawidlowy sposoéb ksztalcenia kierowanych do oddziatu lekarzy stazystéw, rezydentdw
i innych,
- zachgcanie do prowadzenia prac naukowych i ich publikowania oraz udzielanie pomocy przy
prowadzeniu prac badawczych,
- prowadzenie zgodnie z ustalanym rocznym harmonogramem szkolen wewnatrz oddziatowych po
zatwierdzeniu takiego planu przez Dyrekcje Szpitala.
Odpowiedzialnosci za prawidtowa wspéiprace z Dyrektorem Szpitala w zakresie:
- wspolpracy przy opracowywaniu receptariusza szpitalnego,
- wspdlpracy przy opracowywaniu standardéw diagnostyczno - leczniczych,
- analizy przyczyn zachorowalnodci i zgondw,
- analizy prowadzonych procesoéw diagnostyczno - leczniczych,
- wdrazania nowych metod diagnostyczno-leczniczych, standardéw.

4. W ftrakcie obecnosci Lekarza Kierujacego Oddziatem Anestezjologii i Intensywnej Terapii

wspolpraca z Lekarzem Kierujgcym Oddziatem w zakresie realizacji zadan okreslonych w ust. 3.

§ 2.

Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ do realizacji umowy z nalezyta staranno$cia oraz zgodnie
z aktualnym stanem wiedzy medycznej, a takze zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszej umowie,
obowigzujgeymi przepisami oraz zasadami etyki zawodowe;.



§ 3.

Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje oraz doswiadczenie.

§ 4.

1. Przyjmujgcy zamowienie o$wiadcza, ze posiada aktualne:

2
z

a) badania profilaktyczne oraz sanitarno — epidemiologiczne,
b) szkolenia z zakresu BHP oraz informacje o ryzyku zawodowym,
¢) ubezpieczeni OC wykonywanej dzialalnosci leczniczej zgodne z obowigzujgcymi przepisami.

. Przyjmujgcy zaméwienie zapewnia na wiasny koszt posiadanie odziezy roboczej, zgodnie

wymogami obowiazujacych przepiséw oraz norm, a Udzielajgcy zamowienia z zapewnia odziez na

blok operacyjny.
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§ 5.

- Przyjmujacy zaméwienie udziela §wiadczei wynikajacych z niniejszej umowy w dniach ustalonych

W miesigcznym harmonogramie.

Szczegblowy miesieczny harmonogram ustala Lekarz kierujacy Oddzialem Anestezjologii

i Intensywnej Terapii lub osoba przez niego wyznaczona w uzgodnieniu z Przyjmujgcym

zamOwienie, a zatwierdza Udzielajacy zamdwienia lub osoba przez niego wyznaczona.

. Miesigczny harmonogram udzielania $wiadczef wraz z wykazem lekarzy realizujacych przedmiot
niniejszej umowy uzgadniany bedzie na kazdy miesiac kalendarzowy nie pézniej niz na 5 dni przed
rozpoczeciem danego miesigca kalendarzowego.

- Ewidencja dni i godzin udzielania $wiadczefi objetych niniejszg Umowa prowadzona bedzie
w okresach miesi¢cznych przez Przyjmujacego zaméwienie w sposéb przyjety u Udzielajacego
zamowienia,

. W razie choroby lub wystgpienia jakiejkolwiek innej przyczyny uniemozliwiajacej wykonywanie
czynnosci objetych niniejsza umowa Przyjmujacy zamdéwienie ma obowigzek niezwlocznie
poinformowa¢ o takich okolicznosciach Udzielajgcego zaméwienia.

§6.

- Przyjmujacy zamdwienie zobowiazuje si¢ poddaé kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych, w zakresie wynikajgcym z umowy zawartej przez
Udzielajacego zaméwienia z Narodowym Funduszem Zdrowia.

. Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ poddaé kontroli Udzielajacego zamowienia oraz innych,

uprawnionych organéw i podmiotéw w zakresie wykonywanych na podstawie niniejszej umowy
swiadezen, a w szczegdlnosei co do ich dostepnosci oraz sposobu i przebiegu ich udzielania.

§7.

- Przyjmujacy zaméwienie ponosi odpowiedzialnosé za szkody wyrzadzone przy udzielaniu $wiadczeti

zdrowotnych okre$lonych w niniejszej umowie wg zasad okreslonych w ustawie z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 799 z pézn. zm.).

Przyjmujacy zaméwienie ponosi odpowiedzialno$é za szkody wyrzadzone Udzielajacemu
zaméwienia oraz osobom trzecim zwiszane z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem
obowigzkéw przez Przyjmujacego zamdwienie, a w szezegOlnosci z nierzetelnym, niestarannym
prowadzeniem dokumentacji medycznej i innej dokumentacji, do prowadzenia ktérej Przyjmujacy
zamdwienie jest zobowiazany na podstawie niniejszej umowy lub przepiséw prawa, oraz za utrate
lub uszkodzenie sprzetu i aparatury medycznej Udzielajacego zaméwienia, jezeli taka szkoda
wynikia z ich uzywania w sposéb sprzeczny z umowa, albo wlasciwosciami lub przeznaczeniem
sprzetu.

§ 8.

- Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest do:

zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamoéwienia zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2024 1. poz. 799 z pdzn. zm.),

okazania przy podpisywaniu niniejszej umowy oryginatu polisy potwierdzajacej posiadanie
ubezpieczenia, o ktérym mowa powyzej w pkt 1. oraz dostarczenia Udzielajacemu zamowienia
kopii polisy,

utrzymania przez caly czas obowiazywania niniejszej Umowy sumy gwarancyjnej oraz wartosci



ubezpieczenia nie nizszych niz wymagane przez obowigzujgce przepisy prawa.
2. W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej ulegnie rozwigzaniu w trakcie
obowiazywania niniejszej umowy, Przyjmujacy zamowienie zobowiazany jest przedstawié
Udzielajacemu zamdwienia nowg polis¢ potwierdzajaca ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej
lub inny dowod potwierdzajacy takie ubezpieczenie, najpézniej w ostatnim dniu obowiazywania
poprzedniej umowy ubezpieczenia.

§9.
1. Udzielajacy zamowienia upowaznia Przyjmujacego zaméwienie do korzystania w trakcie udzielania
przez niego swiadczen zdrowotnych z obiektéw i infrastruktury nalezacej do Udzielajacego
zamoOwienia.
2. Przyjmujacy zaméwienie udziela $wiadczen zdrowotnych przy wykorzystaniu materiatow
medycznych, materiatéw i artykutéw sanitarnych dostarczonych przez Udzielajacego zaméwienia.

§ 10
1. Przyjmujgcy zaméwienie moze uzywac sprzet i aparaturg medyczng nalezaca do Udzielajacego
zamowienia wylgcznie do realizacji obowigzkéw okreslonych w niniejszej umowie.
2. Koszty konserwacji i naprawy sprzetu, aparatury medycznej, o ktérym mowa w ust. 1 pokrywa
Udzielajacy zam6wienia.
3. Przyjmujacy zaméwienie nie moze wykorzysta¢ udostepnionych przez Udzielajacego zaméwienia
pomieszczen, wyposazenia medycznego, $rodkéw zdrowotnych do udzielenia innych niz objete
niniejszg umowga swiadczen zdrowotnych, bez pisemnej zgody Udzielajacego zamowienia.

§ 11.

1. Przyjmujgcemu zaméwienie z tytulu realizacji niniejszej umowy za nalezyte wykonanie ushug
okreslonych w § 1 umowy przyshuguje miesieczne wynagrodzenie ryczaltowe w wysokosci:
................... zt brutto (stownie: ..., W przypadku, jezeli
Zleceniobiorca nie $wiadezy ustugi w niektére dni robocze miesigca, wynagrodzenie zostanie
pomniejszone proporcjonalnie za okres nie §wiadczenia ushugi, przyjmujac 1/22 za kazdy dzief.

2. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 platne bedzie na podstawie faktury obejmujacej okres miesigca
kalendarzowego, wystawionej przez Przyjmujacego zamoéwienie do 5 — go dnia miesigca
nastgpujacego po miesigeu, za ktory faktura jest przedktadana, na rachunek bankowy wskazany przez
Przyjmujacego zamoéwienie.

3. Do kazdej faktury, o ktérej mowa w ust. 2 Przyjmujacy zaméwienie zalgezy karte ewidencji
(Zatgcznik nr 6) zatwierdzong przez Lekarza kierujacego Oddziatem Anestezjologii i Intensywnej
Terapii lub inng osobg przez niego wyznaczona.

4. Zaptata wynagrodzenia naleznego Przyjmujacemu zamdwienie nastapi w terminie 14 dni od dnia
przediozenia w Sekretariacie Udzielajacego zaméwienia prawidtowo wystawionej zgodnie z umowg
faktury i karty ewidencji, o ktérych mowa w ust. 2 i 3.

5. Wynagrodzenie powyzsze wyczerpuje wszelkie roszczenia Zleceniobiorcy z tytulu wykonywania
niniejszej umowy.

§ 12.
Niniejsza umowa zawarta jest na czas okreslony od dnia .................. R (o1 517 R —— I.

§ 13.

1. Udzielajacy zaméwienia moze nalozyé na Przyjmujgcego zamdwienie kary umowne

w nastepujacych okolicznosciach:

a) w kazdym przypadku udzielenia $wiadczefi w sposéb i na warunkach nieodpowiadajacych
wymogom okreslonym w obowigzujacych przepisach i w umowie, nie udzielenia $wiadczen
zdrowotnych w czasie ustalonym w umowie, uniemozliwiania lub utrudniania przeprowadzenia
kontroli prowadzonej przez Udzielajacego zamoéwienia, przez Narodowy Fundusz Zdrowia albo
przez inne uprawnione organy i podmioty albo niewykonania przez Przyjmujacego Zamodwienie
W wyznaczonym terminie zaleceni pokontrolnych, nieuzasadnionej odmowy udzielenia $wiadczen
zdrowotnych lub zlozenie niezgodnego z prawda o§wiadczenia o ktérym mowa w § 12 ust. 3 —kare
umowng w wysokosci 1 000,00zt (jeden tysiac zlotych) za kazdy stwierdzony przypadek:

b) w kazdym przypadku stwierdzenia nieprawidtowego prowadzenie dokumentacji medycznej
W zwigzku z udzielanymi $wiadczeniami, lub braku dokonywania systematycznych wpiséw
w dokumentacji, albo nieterminowego przekazania dokumentacji niezbednej do rozliczenia



z Narodowym Funduszem Zdrowia — kar¢ umowna w wysokosci 50 zt za kazdy stwierdzony
przypadek.
¢) 20 % s$redniomiesigcznego wynagrodzenia Przyjmujacego Zamdéwienie z ostatnich 3 miesiecy
wykonania umowy za kazde naruszenie ktéregokolwiek z obowigzkéw okreslonych w § 1 ust. 3.
2. Kary umowne majg charakter zaliczalny, co oznacza, iz Zamawiajagcy moze dochodzi¢
odszkodowania w wysokosci przekraczajgcej wysoko$é kary umowne;.
3. Kary umowne platne s3 w terminie 7 dni od daty wystawienia noty ksiegowej przez Udzielajacego
zamowienie.
4. Udzielajgcy zamowienie moze dokonywac potracenia kar umownych z naleznosciami wzajemnymi
Przyjmujacego zamoOwienie.

§ 14.
Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazda ze stron z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia uptywajacego na koniec miesigca kalendarzowego.

§15.

1. Udzielajgcy zaméwienia moze rozwigzaé niniejsza umowe z zachowaniem 2 dniowego okresu
wypowiedzenia w przypadku:

a) utraty przez Przyjmujgcego zamdwienie uprawnieni lub mozliwosci wykonywania $wiadczen

bedacych przedmiotem niniejszej umowy,

b) nienalezytego udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Przyjmujacego zamoéwienie Ilub

ograniczenia ich zakresu,

c) ograniczenia dostgpnosci $wiadczeni zdrowotnych,

d) braku nalezytej dbatosci w sprawozdawaniu i dokumentowaniu wykonanych procedur.
2. Przyjmujgcy zamdwienie jest uprawniony do rozwigzania umowy z zachowaniem dwutygodniowego
okresu wypowiedzenia w przypadku zalegania przez Udzielajacego zaméwienia z platnoscia przez
okres dtuzszy niz 2 miesigce.
3. Kazda ze stron moze rozwiaza¢ niniejsza umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku gdy druga strona razaco narusza istotne postanowienia umowy. Przez razace naruszenie
istotnych postanowieri umowy rozumie si¢ zawinione dzialanie lub zaniechanie danej Strony umowy
skutkujace tym, ze konkretne obowigzki tej Strony okreslone w niniejszej umowie nie sg realizowane
w ogole lub sg realizowane w sposob sprzeczny z zasadami okrelonymi w niniejszej umowie lub
wynikajacymi z obowiazujgcych przepiséw prawa.

§ 16.
1. Udzielajgcy zaméwienia powierzy Przyjmujacemu zaméwienie przetwarzanie danych osobowych
pacjent6w, wyltgcznie przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych oraz w zakresie i w celu zgodnym
z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. Powierzenie przetwarzania danych osobowych, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje na podstawie
imiennego upowaznienia.
3. Przyjmujacy zamdwienie bez uzyskania uprzedniej, pisemnej zgody Udzielajacego zaméwienia nie
moze korzystaé z dokumentacji medycznej pacjentéw poza godzinami udzielania $wiadczen
zdrowotnych i poza siedzibg Udzielajacego zaméwienia.

§ 17.
1. Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
3. Strony zastrzegajg poufno$¢ wszelkich postanowien umowy wobec 0séb trzecich.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie przepisy obowiazujgcego prawa,
a w szczegblnosci: Kodeksu Cywilnego, ustawy o dziatalnosci lecznicze;j, ustawy o zawodzie lekarza,
ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, Kodeksu Etyki
Lekarskiej oraz innych przepiséw pozostajacych w zwiazku z przedmiotem niniejszej umowy.

-------------------------------------------------------------------------------------------------

Przyjmujacy zaméwienie Udzielajacy zaméwienia



Zatgcznik nr 3

OSWIADCZENIA OFERENTA

1. Przystepujac do konkursu ofert na pehienie funkcji Z-cy Lekarza kierujacego Oddziatem
Anestezjologii i Intensywnej Terapii o§wiadczamy, ze zapoznalismy si¢ z ogloszeniem o w/w konkursie
ofert oraz ze specyfikacja warunkéw konkursu i nie wnosimy do nich zastrzezen.

2. Oswiadczamy, ze uwazamy sie za zwigzanych niniejszg oferta na okres 21 dni od terminu skladania
ofert wskazanego w ogloszeniu o konkursie.

3. Oswiadczamy, Ze w razie wyboru naszej oferty zobowiazujemy sie do zawarcia umowy na warunkach
okreslonych w ofercie i wg wzoru przedstawionego przez Zamawiajacego.

4. Speiniamy wszystkie wymagane przepisami prawa warunki i standardy Narodowego Funduszu
Zdrowia okreslone dla podmiotéw udzielajacych $wiadczeri zdrowotnych w dziedzinie objetej
postgpowaniem konkursowym.

5. Wszystkie umowy zawarte z podmiotami leczniczymi w zakresie objetym przedmiotem zaméwienia
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Podpis i pieczgé osoby/oséb
uprawnionej/uprawnionych do reprezentowania
wykonawcy



